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Deutscher Verband für  
Coaching und Training (dvct) e.V. 
Gotenstraße 19 
20097 Hamburg Ich bin auf den dvct aufmerksam geworden durch: 

□ Website 

□Empfehlung 

□Messe 

□Ausbildungsinstitut     

□Sonstiges (z.B. Google)  

Antrag auf Aufnahme als Einzel-Mitglied in den dvct e.V. (4 Seiten) 

Aufnahme als □ Coach und/oder   □ Trainer     □ Trainerin    □ Trainer* 

Name, Vorname, akademischer Titel

Firma (und Rechnungsanschrift, wenn diese von privater Anschrift abweicht)

Geburtsdatum

Straße, Hausnummer (Privatanschrift)

PLZ, Ort, Bundesland (Privatanschrift)

Telefon-/Mobilnummer

E-Mail-Adresse, Website

□ Die Satzung des dvct e.V. ist mir bekannt und ich erkenne sie an. Mit der Aufnahme als Mitglied verpflichte ich mich, in 

Ausübung einer Tätigkeit als Coach oder Trainer*in sowie bei Hinweis auf die Mitgliedschaft im dvct e.V. den Richtlinien und 
Standards des dvct e.V. zu folgen.  

□ Ich bestätige, weder Techniken von L. Ron Hubbard anzuwenden noch Mitglied einer Organisation zu sein, die der  

freiheitlich-demokratischen Grundordnung entgegensteht.  

□ Der dvct e.V. verarbeitet personenbezogene Daten ausschließlich im Rahmen der Mitgliederverwaltung und zu internen 

statistischen Zwecken. Die Datenschutzerklärung https://www.dvct.de/datenschutz/  habe ich zur Kenntnis genommen und 
anerkannt. (DSGVO Artikel 6 (1.b))  

□ Der Zusendung der im Rahmen der dvct-Mitgliedschaft kostenfreien Zeitschrift wirtschaft + weiterbildung stimme ich zu.  

____________________________  ______________________________________________________________ 
Ort, Datum  Unterschrift 

Hinweise: 
- Die Bearbeitungsgebühr beträgt einmalig 60,- Euro und ist bei Antragstellung fällig. 
- Der Jahresbeitrag für Mitglieder beträgt 235,- Euro.  
- Im ersten Jahr der Mitgliedschaft sind Mitgliedsbeiträge ab dem laufenden Quartal zu entrichten. Bereits eingezogene Jahresbeiträge 

können bei Austritt nicht erstattet werden. Die Beiträge werden per Lastschriftverfahren eingezogen, das Mitglied erhält hierüber eine 
Rechnung. 
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I. Ihre Checkliste für die Nachweise zur Prüfung der Aufnahmevoraussetzungen als Coach 

1. Lebenserfahrung
Kriterien Nachweis 

Tabellarischer Lebenslauf in deutscher Sprache  ☐

2. Fachliche Eignung
Kriterien Nachweis 
Abgeschlossene 
Coachingausbildung 

Bestätigung der Ausbildungseinrichtungen mit Nachweis der Präsenz-
Unterrichtsstunden >150 Zeitstunden (in Kopie), sofern es sich bei dem 
Ausbildungsinstitut nicht um ein dvct- zertifizierendes Institut handelt: 
Übersicht der Lerninhalte und Struktur der Ausbildung.  

☐

oder 
Coachingrelevante 
Methodenausbildung 

Bestätigung der Ausbildungseinrichtungen mit Nachweis der Präsenz-
Unterrichtsstunden > 200 Zeitstunden (in Kopie) 
(davon eine Einheit > 120 Zeitstunden) sowie der Ausbildungsinhalte  

☐

3. Expertise 
Kriterien Nachweis 
Akademischer Abschluss 
(Universität oder FH, MA, 
Berufsakademie) und mind. 3 Jahre 
Erfahrung in der Leitung und 
Anleitung von Gruppen * 

- Diplomurkunde oder Abschlusszertifikat (in Kopie) 
- Nachweis durch Arbeitgeber / Auftraggeber 

☐

oder
Praktische Erfahrung als Coach  
(mind. 5 Jahre) 

a) Selbstständige:  Drei überprüfbare Referenzen sowie eine 
unterschriebene Erklärung des Antragstellers mit Erläuterung der Tätigkeit. 
b) Festanstellung:  
Nachweis der Tätigkeit als Coach durch Arbeitszeugnis oder Bestätigung des 
Arbeitgebers (in Kopie) mit Erläuterung der Tätigkeit. 

☐

oder
Führungskraft mit Mitarbeiter*in-
verantwortung (mind. 5 Jahre) 

oder 
Abitur und abgeschlossene 
Berufsausbildung und mind. 5 
Jahre Berufserfahrung, davon 
mind. 3 Jahre in der Leitung und 
Anleitung von Gruppen * 

oder 
5 Jahre Berufserfahrung in der 
Personalentwicklung **  
(angestellt oder selbstständig) 

Arbeitszeugnis oder Bestätigung des Arbeitgebers  
(in Kopie) 

Abiturzeugnis (in Kopie)    
Abschlusszeugnis der Berufsausbildung (in Kopie) 
Nachweis des Arbeitgebers (Zeugnis) bzw. Bestätigung durch Auftraggeber 

Arbeitszeugnis oder Bestätigung des Arbeitgebers bzw. Auftraggebers (in 
Kopie)                     

☐

☐

☐

Die Anforderungskriterien sollen zweifelsfrei aus den Unterlagen ersichtlich und ohne weitere Recherche durch 
den dvct e.V. überprüfbar sein.  

* Erläuterung zu Führungsverantwortung bzw. Leitung/Anleitung von Gruppen: 
Es müssen mind. 3 Jahre berufliche Erfahrung in der durchgängigen Leitung von Gruppen in Form der zielorientierten 
und motivierenden Führung und Förderung erwachsener Menschen im Unternehmens- oder Organisationsumfeld 
nachgewiesen werden. Dies kann sowohl im Rahmen einer disziplinarischen Führung als auch einer fachlichen 
Führungsverantwortung oder einer Tätigkeit in verantwortlicher Leitung eines Projektteams erfolgt sein. 

Da die Arbeitsbiografien immer komplexer werden, erwarten wir von Ihnen, uns die Erfüllung der Kriterien zweifelsfrei 
nachzuweisen. Dazu können Sie z.B. Ihre Führungstätigkeit hinsichtlich Qualität und Quantität genauer beschreiben, 
sofern diese nicht eindeutig aus Ihren Arbeitszeugnissen hervorgehen und uns entsprechende Referenzen benennen. 

** Sie verfügen über folgende Erfahrungen in der Personalentwicklung: 
a) Verantwortlich für die Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung von Personalentwicklungsmaßnahmen 
b) Kompetente Beratung der Mitarbeiter und Führungskräfte in allen Fragen der Personalentwicklung 
c) Beteiligung an der Durchführung von Auswahlverfahren und Durchführung von Personalentwicklungsgesprächen 
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II. Ihre Checkliste für die Nachweise zur Prüfung der Aufnahmevoraussetzungen als Trainer*in 

1. Lebenserfahrung
Kriterien Nachweis ☐

Tabellarischer Lebenslauf in deutscher Sprache 

2. Fachliche Eignung
Kriterien Nachweis 
Abgeschlossene 
Trainerausbildung 

Bestätigung der Ausbildungseinrichtungen mit Nachweis der Präsenz-
Unterrichtsstunden >150 Zeitstunden (in Kopie) 
Sofern es sich bei dem Ausbildungsinstitut nicht um ein dvct-zertifizierendes 
Institut handelt: 
Übersicht der Lerninhalte und Zeiteinheiten (Struktur) der Ausbildung –  
z.B. in Form der Ausschreibung der Ausbildung durch das Institut. 

☐

oder 
Trainingsrelevante 
Methodenausbildung 

Bestätigung der Ausbildungseinrichtungen mit Nachweis der Präsenz-
Unterrichtsstunden >200 Zeitstunden (in Kopie), (davon eine Einheit  
> 120 Zeitstunden) sowie der Ausbildungsinhalte 

☐

3. Expertise 
Kriterien Nachweis 
Akademischer Abschluss 
(Universität, FH, MA  oder 
Berufsakademie) und mind. 2 
Jahre Erfahrung in der Leitung 
und Anleitung von Gruppen *** 

Diplomurkunde oder Abschlusszertifikat (in Kopie) 
Nachweis durch Arbeitgeber (Zeugnis) bzw. Bestätigung durch Auftraggeber

☐

oder
Praktische Erfahrung als 
Trainer*in 
(mind. 3 Jahre) 

a) Selbstständige:  
Drei überprüfbare Referenzen sowie eine 
unterschriebene Erklärung des Antragstellers mit Erläuterung der Tätigkeit.
b) Festanstellung: 
Nachweis der Tätigkeit als Trainer durch Arbeitszeugnis oder Bestätigung  
des Arbeitgebers (in Kopie) mit Erläuterung der Tätigkeit. 

☐

oder
Führungskraft mit 
Teamverantwortung 
(mind. 3 Jahre) 

Arbeitszeugnis oder Bestätigung des Arbeitgebers 
(in Kopie) 

☐

oder
Abitur und abgeschlossene 
Berufsausbildung und mind. 3 
Jahre Berufserfahrung, davon 
mind. 2 Jahre in der Leitung 
und Anleitung von Gruppen *** 

Abiturzeugnis (in Kopie),  
Abschlusszeugnis der Berufsausbildung (in Kopie) 
Nachweis des Arbeitgebers / Auftraggebers 

☐

Die Anforderungskriterien sollen zweifelsfrei aus den Unterlagen ersichtlich und ohne weitere Recherche 
durch den dvct e.V. überprüfbar sein. 

*** Erläuterung zu Führungsverantwortung bzw. Leitung/Anleitung von Gruppen: 
Es müssen mindestens 2 Jahre berufliche Erfahrung in der durchgängigen Leitung von Gruppen in Form der 
zielorientierten und motivierenden Führung und Förderung erwachsener Menschen im Unternehmens- oder 
Organisationsumfeld nachgewiesen werden. Dies kann sowohl im Rahmen einer disziplinarischen Führung als auch 
einer fachlichen Führungsverantwortung oder einer Tätigkeit in verantwortlicher Leitung eines Projektteams erfolgt sein 

Da die Arbeitsbiografien immer komplexer werden, erwarten wir von Ihnen, uns die Erfüllung der Kriterien 
zweifelsfrei nachzuweisen. Dazu können Sie z.B. Ihre Führungstätigkeit hinsichtlich Qualität und Quantität 
genauer beschreiben, sofern diese nicht eindeutig aus Ihren Arbeitszeugnissen hervorgehen und uns 
entsprechende Referenzen benennen. 

III. Voraussetzungen für die Aufnahme als Coach und Trainer*in

Für die Aufnahme als Coach und Trainer*in sind die Nachweise in beiden oben genannten Bereichen zu erbringen. 
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SEPA-Lastschriftmandat 
für einzelne, sowie wiederkehrende (Mitgliedsbeitrag) Zahlungen

Zahlungsempfänger: 

Deutscher Verband für Coaching und Training (dvct) e.V.  
Gotenstr. 19 
20097 Hamburg 

Gläubiger-Identifikationsnummer: DE79ZZZ00000509349 
Mandatsreferenz (dvct-Mitgliedsnummer bzw. Rechnungsnummer) wird separat mitgeteilt 

Kontoinhaber/Belastungskonto:

Kontoinhaber               ________________________________________________________   
Vorname Name / Firma 

Straße/Hausnummer _________________________________________________________  

PLZ und Ort  _________________________________________________________  

Erteilung einer Einzugsermächtigung durch SEPA-Lastschriftmandat: 

Ich ermächtige den dvct e.V. Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise 
ich mein Kreditinstitut an, die vom dvct e.V. auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. 

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des 
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. 

Angaben zur Bankverbindung: 

Kreditinstitut (Name) _______________________         BIC___________________________ 

IBAN:                       |                  |                  |                  |    
_____________________________________________________________________________       

(wenn anderes Land bitte anderes Länderkennzeichen) 

Ort _______________________  Datum  ________________________________ 

___________________________________________
Unterschrift  

Vor dem Einzug einer SEPA-Lastschrift wird mich der dvct e.V. per Rechnung über den Betrag und Zeitpunkt 
informieren. 

Bei fehlgeschlagenem Lastschrifteinzug (z.B. Konto erloschen, Lastschrifteinzug nicht möglich o.ä.), der nicht durch den 
dvct e.V. verursacht ist, erheben wir eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 5 €. 
Evtl. Rücklastschriftgebühren (Kosten des Kreditinstitutes) werden zusätzlich in Rechnung gestellt.
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